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Демография и ВВП 

§  Меньше (трудоспособного) населения – меньше ВВП 

§  Старение населения – налоговое бремя – замедление 
роста 

§  Эмиграция – уменьшение количества и качества 
человеческого капитала 

§  Декретный отпуск –  вымывание человеческого 
капитала и уменьшение занятости 

§  Иммиграция – современный метод демографического 
регулирования 
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Вызов: сокращается 
трудоспособное население 
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Население в возрасте 20-64 (факт) 
Население в возрасте 20-64 (прогноз) 

Из-за 
сокращения и  
старения 
населения 
ВВП в 2050 году 
будет на 16% 
ниже 
потенциального 



Рост демографической нагрузки 
= рост налогов 
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Демографическая нагрузка: пенсионеры 
Демографическая нагрузка: дети 

Рост расходов на 
пенсии и 
здравоохранение 
= рост налогов 
или долга = 
замедление роста 

Демографическая 
нагрузка –  
количество детей 
или пенсионеров  
на 100 человек 
трудоспособного 
возраста 



Дефицит ФСЗН неизбежен 

§  ФСЗН уже в дефиците 
(в 2018 дефицит 0.4% 
ВВП) 

§  Взносы на социальное 
страхование в Беларуси 
высокие 
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Cоциальные взносы 

§  Без повышения пенсионного возраста дефицит 
ФСЗН достиг бы 4.6% ВВП; повышение возраста до 
65/65 позволит держать дефицит ниже 2% ВВП до 
2050 (Lisenkova&Bornukova, 2016) 

 



Эмиграция 

§  Относительно небольшая но растёт       
§        

2009г: 7600             2018г: 15200 
 

§  Плохой учёт эмигрантов 

§  Эмигранты из РБ более молодые и образованые чем 
население всреднем  

§  Причины: деньги, карьерный рост, соц. гарантии, 
медицина, образование  
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Декретный отпуск 
§  В 2018г в декретном отпуске находилось 5.98% 
трудовых ресурсов 

§  Каждый год вне работы приводит к потерям 
человеческого капитала  (Dechter, 2014). В Беларуси 
материнский «штраф» 14.4% (Akulava, 2016) 

§  Сокращение декретного отпуска на год:  
–  рост ВВП на 1.3% за счет увеличения занятости 
–  рост ВВП на 1.4% за счет невымывания 
человеческого капитала 
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Иммиграция 

§  Важный инструмент демографической политики 

§  17-20 тысяч людей в год (но как их считают?) 

§  Отсутствие чёткой государственной политики в сфере 
привлечения людей в РБ 

§  Сейчас иммиграционной политикой скорее занимается 
МВД, экономический интерес не учитывается 
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Что делать? 

§  Пенсионная реформа, накопительная система 

§  Сокращение декретного отпуска, политика, 
нацеленная на совмещение родительства и работы 

§  Работа с диаспорой, специальные программы по 
возвращению эмигрантов 

§  Разработка экономически целесообразной 
иммиграционной политики 
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